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OUDERENPLATFORM
SP

Onder het mom van “het is grijs en het gaat swin-
gen” is het ouderenplatform van de SP opgericht.
De samenleving vergrijst, en daarmee zijn de oude-
ren plots tot een grote groepering uitgegroeid. Een
groepering met een hele eigen problematiek. Een
groepering ook welke maar al te vaak door “den
Haag” vergeten wordt. Jongeren en werkenden is
maar al te vaak het credo. We zijn bijna verworden
tot economische eenheden; en ouderen “brengen te
weinig op”. Terwijl juist deze mensen aan de basis
hebben gestaan van de huidige economische voor-
spoed! Om hier verandering in te brengen hebben
een twintigtal SP-ouderen de handen ineen gesla-
gen en hebben voornoemd platform opgericht. De
ouderen in onze afdeling hebben onlangs de eerste
uitgave van “Ouderen NU™ ontvangen, een uitgave
welke niet slechts voor SP leden bedoeld is, maar
voor alle ouderen in onze samenleving. Op 17
maart aanstaande komt het platform weer bijeen, in
de Jaarbeurs te Utrecht. Alle geinteresseerde oude-
ren zijn daar van harte welkom. Heeft u belangstel-
ling? Geef u dan zo spoedig mogelijk op bij Ben
Wiegers, Laan van Henegouwen 60 3703 TE
Zeist, tel. 030-6920422 of e-mail zeist@sp.nl

Ook als u belangstelling heeft voor een plaatselijk
Ouderenplatform, welke de specifieke problemen
in uw directe omgeving georganiseerd wil aanpak-
ken, meld v dan aan bij Ben.

Dit is een uitgelezen mogelijkheid om ook uw stem
te laten horen, van lokaal tot landelijk nivo. Laat
deze niet verloren gaan!

De vakbonden FNV, CNV en de Unie zijn de
strijd voor een nieuwe CAQ in de kleinmetaal
gezamenlijk aangegaan. Nadat de
onderhandelingen met de werkgevers weer
vastgelopen waren vonden de bonden het tijd om
de leden te raadplegen wat nu verder te doen.
Het is natuurlijk niet zo makkelijk om aktie te
organiseren in een vakgroep die bestaat uit zo’n
30000 bedrijven,waar ongeveer 400000
werknemers werkzaam zijn.

Maar op een ledenbijeenkomst in Utrecht was het
merendeel van de aanwezigen toch voor aktie.
De vakbonden stelden de werkgevers een
ultimatum waarna tot aktie zal worden over
gegaan. En ja het hoge woord was eruit, als het
moet , dan gaan we staken ! Werknemers zijn de
neo-liberale houding van de werkgevers en
politick Den Haag kennelijk meer dan zat!

HET BOLLETJE VAN DE SP

Terwijl de winter zolangzamerhand afscheid van
ons gaat nemen, en de lente zich aandient, zitten
we nog steeds met het probleem van onze caravan,
We doen als bestuur ook nog steeds het nodige
denkwerk, maar we hebben toch ook jullie hulp
nodig. Kijk nog even naar de Tribune Zeist van
januari of bel Ben Wiegers of Jan Voogdt.
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NUTTIGE ADRES-
SEN

Jan Voogdt
fractie-assistent

De Wetlaan 21

3707 XA Zeist

tel. 030 - 6916968
Email:
javoogdt@tomaatnet.nl

Ben Wiegers
afdelingsvoorzitter

L. van Henegouwen
60

3703 TE Zeist
tel. 030 — 6920422

Ad Schiedon

scholingscodérdina-
tor

Bloemengaard 36
3941 TC Doorn
tel. 0343-413871

SP-

Hulp-

dienst

Zeist m
[

De hulpdienst is een

vraagbaak voor

mensen die problemen
hebben met uvitkerin-
gen, regelingen en pro-
cedures., Ook kunnen
er mensen terecht, die
conflicten hebben met
hun werkgever of hun
huisbaas. -

De hulpdienst is
bereikbaar op

Dinsdagavond:
Tel: 030 — 8955384
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BIO- ETHIEK EN DE SP

Door Bart van Donselaar
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Het was mijn bedoeling een viertal artikelen over de medische of bio-ethiek te schrijven.
Twee artikelen zijn inmiddels gepubliceerd Van de andere twee bezit ik nog slechts schetsen.
Doordat ik veel eerder dan verwacht op de Warande van een kamer naar een zelfstandige wo-
ning ben doorverhuisd, heb ik de laatste maanden geen boek meer kunnen lezen en geen arti-
kel meer kunnen schrijven. Maar na alle drukte zit ik nu dan toch in mijn eigen bibliotheekje
{pardon: huiskamer) met de schetsen van het geplande derde en vierde stukje voor mijn neus.
En zoals dat gaat, hebben mijn gedachten zich ongemerkt verder ontwikkeld. De oude stof kan
mij niet erg meer boeien. ik sta dan ook te popelen om de zaken van een meer omvattend ge-
zichtspunt te bekijken. De lezer die toch liever de medische ethiek had willen uvitdiepen ver-
wijs ik naar de boeken A Short History of Medical Ethics van Albert R. Jonsen en Principles
of Biomedical Ethics van Tom L. Beauchamp en James F. Childress. ik heb aan die boeken
sowieso maar weinig toe te voegen. De grote ontdekking die de studie van de medische ethiek
vanuit SP-per-spectief voor mij heeft opgeleverd, bestaat uit de vaststelling dat de grondsla-
genprol:rienl‘iatiek binnen de ethiek is op te lossen door een intuitief-emotionele keuze voor ze-
kere basisbeginselen. Wat ik na jaren nadenken al nagenceg had opgegeven, blijkt door een
daad van politiek engagement nu toch volbracht. De binnen de SP gepraktiséerde beginse-
lethiek biedt een filosofisch acceptabele uitweg uit het nihilistische, cultureel-relativistische en
postmodernistische moeras. In die richting wil ik verder; het neoliberalisme kan met acties
alleen niet afdoende bestreden worden, men moet ook ideologisch een alternatief bieden. En
daar wil ik mij nu voor inzetten. De verhouding tussen idealisme en realisme moet opnieuw
worden bezien. De neoliberale economie moet op de schop. Ete.

Inmiddels schrijf ik een boek met als werktitel Harde noten. Niet alles daarvan zal voor de Tri-
bune Zeist geschikt zijn. De gebruikelijke stukjes zult U de komende tijd niet meer zien. Maar

zo nu en dan hoop ik een voorlopig fragment te publiceren.

- af. Het zijn avonden waar er

Het gaat erom dat we elkaar leren
kennen, dat daarbij de (daar komt tie
weer) scholingscobrdinator ons
voorziet van allerlei nuttige informatie
die met onze partij te maken heeft is
alleen maar meegenomen en daar
kunnen we wellicht allemaal wel wat
van opsteken. Je kunt nog steeds
informatie opvragen en je uiteraard
ook opgeven bij Ad Schiedon.

Voor de zekerheid volgt hier nog eens
zijn volledige adres:

SCHOLING

Kennelijk boezemt dit woord binnen
onze afdeling toch wat angst in.
Waarom zeg ik dit ? Nou omdat ik
van de scholingscodirdinator te horen
kreeg dat zich bijna niemand voor de
scholing heeft opgegeven. Maar
beste partijgenoten ,misschien
moeten we van dat woord scholing

gediscussicerd kan worden over
aktuele onderwerpen | Waar we met
elkaar van gedachten wisselen over
die onderwerpen. En je hoeft
helemaal geen vergadertijger te zijn.

Ad Schiedon
Telefoon + Fax: 0343-413871 of per
email: ajschied@wish.net




